
МОЛОДЁЖНЫЙ ПАРЛАМЕНТ   
ГОРОДСКОГО ОКРУГА СПАССК-ДАЛЬНИЙ
РЕШЕ Н И Е
   «14» апреля 2017 г.           г. Спасск-Дальний	       № 13


[bookmark: _GoBack]О реализации проекта 
«О создании добровольческих групп 
среди школ города Спасска – Дальнего»


 Молодёжный Парламент городского округа Спасск-Дальний


РЕШИЛ:

1. Реализовать проект «О создании добровольческих групп среди школ города Спасска – Дальнего» (приложение)
2. Настоящее решение вступает в силу со дня его принятия.


Председатель Молодёжного Парламента 
городского округа Спасск-Дальний		Ю.В. Туренок	




Приложение
 к решению Молодёжного парламента 
городского округа Спасск-Дальний 
от «14» апреля 2017г.№ 13



ОПИСАНИЕ ПРОЕКТА 



	1
	Фамилия, Имя, Отчество руководителя проекта
	Туренок Юлия Викторовна

	2
	Полное название проекта
	« О создании добровольческих организаций в образовательных учреждений ГО Спасск – Дальний» 

	3
	Команда проекта (группа людей, принимающих участие в разработке и воплощении проекта – предполагаемое количество человек, специализации, зоны ответственности)
	Молодежный парламент 

	4
	Аннотация проекта (не более 15 предложений о планируемых ДЕЙСТВИЯХ)
	 Организуем  школьные добровольческие команды, выявляем лидеров, обучаем их проектной деятельности, далее они реализуют свои идеи и обучают своих сверстников и единомышленников.
Добровольческие команды так же работают по след направлениям:
- организация праздников и мероприятий;
- участие в благотворительных акциях, акциях посвященным здоровому образу жизни, патриотических акциях и т.д.)
- организация походов, экскурсий;
- организация форумов, мастер-классов, тренингов;
- помощь престарелым и ветеранам труда и ВОВ;
- помощь неуспевающим в обучении;
- организация СМИ в соц. сетях и создании молодежной газеты.



	5
	Актуальность проекта
	 Создание добровольческих команд позволит каждой школе успешно реализовывать активных учеников. После обучения проектной деятельности, школьники  что возьмут- то и отдадут, получат знания написания проектов и заинтересованные школьники примутся к реализации своих идей
(9 школ – 9 групп)
Анализируем работу каждого члена группы, выявляем  лидеров среди образованных групп (9 групп – 9 лидеров) с целью обучения этих лидеров вовлечению молодежи в добровольческие группы, организации досуга, а также написанию проектов.И обучению своих сверстников и единомышленников написанию проектов.

	6
	Основные целевые группы, на которые направлен проект
	Учащиеся  школ 7-11 классы. 

	7
	Цель проекта
	Обучение школьников написанию проектов. Вовлечение их  в добровольческую деятельность посредством проведения мероприятий:
- организация праздников и мероприятий;
- участие в благотворительных акциях, акциях посвященным здоровому образу жизни, патриотических акциях и т.д.)
- организация походов, экскурсий;
- организация форумов, мастер-классов, тренингов;
- помощь престарелым и ветеранам труда и ВОВ;
- помощь неуспевающим в обучении;
- организация СМИ в соц.сетях и создании молодежной газеты;

	8
	Задачи проекта
	1)Набор добровольческих команд
Проведение урока-презентации «Я доброволец» с привлечением организаторов волонтерских движений(обучение по работе с акциями).Формирование команды
2)  Утверждение состава команды
3)Составление плана мероприятий на год, проводимых в селе.
4)Выявление лидера среди команд (анализируя работу в команде каждого ее члена).
5)Обучение лидеров проектной деятельности.
6)Написание проектов лидерами
7) Награждение самых активных добровольцев, определить «Добровольца года»
8)Обучение лидерами  своей команды написанию проектов
9)Анализ эффективности работы команды, и их проектов.(в течениигода)

	9
	Сроки реализации проекта
	Сентябрь  2017 года – май  2018года

	10
	Ожидаемые результаты от реализации проекта (позитивные изменения)
- в качественном выражении 
- в количественном выражении
	Увеличение числа  школьников вовлеченных в добровольческую деятельность в 4 раза, на сентябрь 2017 года – 50 чел., на май 2018 года – 250 чел.
Разработка не менее 8 проектов.
Увеличение количества акций и мероприятий, организованных в городе.


	11
	Продолжение деятельности по окончании реализации данного проекта
	Обучив лидеров один раз, дальнейшее обучение не будет необходимым т.к. лидер передает опыт своей команде, а команда передает опыт единомышленникам.  Разовое обучение кадров, которые будут обучать друг друга, посредством дублирования опыта.






























	Календарный план подготовки и реализации проекта

	№
	Что нужно сделать
	Сроки
	Результат
	Ответственный

	1
	Выезд в школы для формирования команд,  проведение урока-презентации  «Я Доброволец» Формирование состава
	Сентябрь - ноябрь
	9 школ – 9групп
	Туренок Ю.В.

	2
	Утверждение состава команды
	ноябрь
	9 школ -250-300 человек
	Туренок Ю.В.

	3
	Составление плана мероприятий на год, проводимых в селе
	декабрь
	9 планов
	Туренок Ю.В.,

	4
	Выявление лидера среди команд (анализ работы в команде)
	Декабрь – январь 
	9 лидеров
	Туренок Ю.В.


	5
	Обучение лидеров проектной деятельности
	Январь – март 
	9 лидеров
	Туренок Ю.В.

	6
	Написание проектов лидерами
	Апрель – май 
	Минимум 8 проектов
	Туренок Ю.В.

	7
	Подвести итоги учебного года, и наградить самых активных добровольцев. Выделить среди них самого активного добровольца, и присвоить ему звание «Доброволец года»
	Май
	Поощрение за труды. Показатель другим ребятам, их интерес к нашей деятельности
	Туренок Ю.В.


	8
	Обучение лидерами своих команд написанию проектов
	Май 
	Вся команда подключается к написанию и реализации своих проектов
	Туренок Ю.В.

	9
	Анализ эффективности работы группы, и их проектов
	В течении года
	По проведенным акция, мероприятиям, праздникам.
	Туренок Ю.В.



